
UCHWAŁA Nr 24/2025 

Zarządu Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim 

z dnia 04 lutego 2025 r. 

 

w sprawie sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych 

przez Powiat Nowodworski za rok 2024.    

 

           Na podstawie art. 30a ust. 4 i 5 w związku z art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) uchwala się:  

 

§ 1. 

Przyjmuje się sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych 

przez Powiat Nowodworski za rok 2024, które stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. 

1. Sprawozdanie w formie pisemnej i elektronicznej przedkłada się Regionalnej Izbie 

Obrachunkowej w Gdańsku. 

2. Sprawozdanie w formie pisemnej przedkłada się: 

 Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim, 

 dyrektorom szkół prowadzonych przez Powiat Nowodworski, 

 związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli. 

 

§ 3. 

Nadzór nad realizacją uchwały powierza się Staroście Nowodworskiemu. 

 

§ 4. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

       STAROSTA 

   (-) 

Barbara Ogrodowska 

 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 

 

Na podstawie art. 30a ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela              

(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) organ prowadzący szkołę (kompetencje Zarządu 

Powiatu określone zapisami art. 91d pkt 2 cytowanej ustawy) w terminie do dnia 10 lutego 

roku kalendarzowego następującego po roku, który podlegał analizie, sporządza sprawozdanie  

z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 

zawodowego, z uwzględnieniem wysokości kwoty różnicy, o której mowa w art. 30a ust. 2 

ww. ustawy (o ile wystąpiła) oraz w terminie 7 dni od jego sporządzenia (w tym wypadku 

zatwierdzenia przez Zarząd Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim), przedkłada sprawozdanie 

Regionalnej Izbie Okręgowej, organowi stanowiącemu tej jednostki samorządu 

terytorialnego, dyrektorom szkół prowadzonych przez tę jednostkę oraz związkom 

zawodowym zrzeszającym nauczycieli. 

 

W oparciu o rozporządzenie Ministra Edukacji z dnia 19 grudnia 2024 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania z wysokości średnich 

wynagrodzeń nauczycieli oraz zgodnie ww. ustawy, na podstawie analizy poniesionych w 

2024 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli, sporządzono sprawozdanie stanowiące 

załącznik do niniejszej uchwały. 

 

W Powiecie Nowodworskim w 2024 roku zostało osiągnięte wynagrodzenie nauczycieli 

początkujących, mianowanych i dyplomowanych na poziomie wyższym niż średnie 

wynagrodzenie określone w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela  

i nie wystąpiła ujemna różnica dla tych stopni awansu zawodowego między wydatkami 

faktycznie poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli a średnimi wynagrodzeniami,  

o których mowa w ww. ustawie. 

 

Przedmiotowe sprawozdanie przedkłada się Regionalnej Izbie Obrachunkowej  

w Gdańsku, Radzie Powiatu w Nowym Dworze Gdańskim, dyrektorom szkół prowadzonych 

przez Powiat Nowodworski oraz związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli. 

 

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne. 

 

 

 

       STAROSTA 

    (-) 

Barbara Ogrodowska 

 




